Governo do Distrito Federal
Fundacao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude
Escola de Satde Publica do Distrito Federal
Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensado

RESOLUCAO N° 005/2025, DE 09 DE JUNHO DE 2026.

RESOLUCAO N° 005/2025, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025 - COEPE/ESPDF (*)

Dispde sobre a reorganizagao institucional e o funcionamento do Nucleo de Evidéncias da Escola de Saude Publica do
Distrito Federal (NEV/ESPDF).

O COLEGIADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - COEPE, DA ESCOLA DE SAUDE
PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - ESP/DF, no uso de suas competéncias nos termos do art. 48, do
Regimento Interno da ESP/DF; considerando as competéncias conferidas pela Ordem de Servico FEPECS
n°® 77, de 26 de julho de 2024, publicada no DODF n° 143, de 29 de julho de 2024; ¢ o teor da 9* Reunido
Ordindria do Colegiado, realizada no dia 12 de setembro de 2025, Processo SEI-GDF n° 00064-
00004419/2025-71;

Considerando a importancia do uso de evidéncias cientificas na formulagao, implementacao e avaliagao de
politicas publicas de saude;

Considerando que a ESP/DF ¢ responsavel por promover acdes de pesquisa, comunicacdo cientifica,
traducdo do conhecimento e apoio a tomada de decisdo informada por evidéncias no ambito do Sistema
Unico de Saude do Distrto Federal (SUS/DF);

Considerando as diretrizes da Politica Nacional de Gestdo de Tecnologias em Saitde e da Rede para
Politicas Informadas por Evidéncias — EVIPNet Brasil;

Considerando a necessidade de institucionalizar e regulamentar o funcionamento do Nucleo de Evidéncias
no ambito da ESP/DF;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Escola de Satide Publica do Distrito Federal (ESP/DF), o Nucleo de
Evidéncias (NEV), vinculado administrativamente e tecnicamente a Coordenagdo de Pesquisa e
Comunicagdo Cientifica, com a finalidade de apoiar agdes de producao, sintese, disseminacao e uso de
evidéncias cientificas para subsidiar processos de ensino, pesquisa, extensao, gestdo, inovagdo e tomada de
decisdo em saude.

Art. 2° A coordenagdo técnica do NEV/ESPDF sera exercida por servidor designado pela Direcdo da
ESP/DF, sem criacao de cargo, fungdo ou remuneracdo especifica, e sem prejuizo de suas funcdes
regulares.

Art. 3° A implementacdo das atividades do NEV/ESPDF ocorrerd conforme disponibilidade
administrativa, or¢amentéria e operacional da ESPDF/FEPECS, ndo implicando criagdo automatica de
despesas, cargos ou fungoes.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 229/2013, bem como disposi¢des em contrario.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

FERNANDA RAMOS MONTEIRO

Presidente Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - COEPE



ANEXO UNICO

REGULAMENTO OPERACIONAL DO NUCLEO DE EVIDENCIAS — NEV/ESP/DF

O presente Regulamento Operacional do Nucleo de Evidéncias (NEV) da Escola de Satde Publica do
Distrito Federal (ESP/DF) ¢ instituido com o objetivo de formalizar sua estrutura organizacional,
competéncias e funcionamento, assegurando a padronizacdo de procedimentos e a eficiéncia das
atividades desenvolvidas. A criacdo ¢ amparada pela Resolugao n® 005/2025 do COEPE e fundamenta-se
na Politica Nacional de Gestao de Tecnologias em Saude, nas diretrizes da Rede para Politicas Informadas
por Evidéncias (EVIPNet Brasil), nos principios e objetivos do Sistema Unico de Satde — SUS e nas
orientagdes da Organizagdo Pan-Americana da Saiude e da Organizagdo Mundial da Saude para a
implementa¢do de nucleos de evidéncias. O NEV se estrutura para atender as demandas institucionais de
producao, sintese e disseminacao de evidéncias cientificas, fortalecendo a tomada de decisao informada, a
inovagao e a melhoria continua das politicas publicas de satde.

Capitulo I — Da Denominacao, Vinculacio, Natureza e Finalidade

Art. 1° O Nucleo de Evidéncias — NEV, estrutura técnico-operacional vinculada a Coordenacdo de
Pesquisa e Comunicagao Cientifica — CPECC da Escola de Saude Publica do Distrito Federal (ESP/DF),
tem como missdo produzir, organizar e analisar informagdes cientificas e técnicas para subsidiar a gestao
em saude, apoiando a tomada de decisdes informada por evidéncias e promovendo a integragdo entre
pesquisa, ensino, extensdo e praticas de satde.

Art. 2° O NEV ¢ uma estrutura técnico-operacional voltada a promog¢ao do uso qualificado de evidéncias
cientificas, inovagdo e tecnologias na formulagdo, implementacdo e avaliagdo de politicas e praticas de
saude no ambito do Sistema Unico de Satide do DF (SUS/DF), tendo como finalidades:

I — Produgzir, sintetizar e difundir evidéncias cientificas relevantes para subsidiar a tomada de decisdo em
saude;

IT — Promover a integragdo entre pesquisa, gestdo e pratica assistencial, fortalecendo politicas publicas
baseadas em evidéncias;

IIT — Apoiar o desenvolvimento e aplicagdo de tecnologias e inovagdes no SUS;
IV — Apoiar iniciativas de tradug¢do do conhecimento e sintese de evidéncias;
V — Estimular a cooperagao técnica e cientifica com instituigdes nacionais € internacionais;

VI — Desenvolver agdes de capacitacdo e formagdo continuada para profissionais de saude, gestores e
pesquisadores;

VII — Apoiar processos de monitoramento e avaliagdo de politicas e praticas de saude;
VIII — Promover transparéncia e disseminagao das evidéncias produzidas ou utilizadas pelo NEV;

IX — Incentivar a participacdo social e o didlogo entre diferentes atores para a constru¢do de politicas
informadas por evidéncias.

Art. 3° O NEV atuara em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Gestdo de Tecnologias
em Saude, da EVIPNet Brasil e de outras redes correlatas nacionais e internacionais.

Capitulo II — Da Composi¢io
Art. 4° O NEV serd composto por:
I — Coordenagao Técnica;
IT — Pesquisadores vinculados a ESP/DF com experiéncia em sintese e aplicacdo de evidéncias cientificas;
IIT — Técnicos administrativos de apoio;
IV — Colaboradores externos, quando necessario;
V — Estudantes de graduacao, pds-graduagio e residentes para apoio técnico e cientifico.

§ 1° Os membros serdo designados por ato da Direcdo da ESP/DF, sendo a Coordenacao de Pesquisa e
Comunicagdo Cientifica responsavel pela gestdo administrativa e técnica, articulagdo institucional e



cumprimento do Plano de Atividades.

§ 2° A participacdo de colaboradores externos, pesquisadores convidados, discentes ou parceiros
institucionais nas atividades do NEV nao gera vinculo funcional, empregaticio ou remuneratdrio com a
Administragao Publica.

Capitulo III — Das Atribui¢des
Art. 5° Compete ao NEV:
I — Elaborar, adaptar e traduzir sinteses de evidéncias;

IT — Apoiar o desenvolvimento e a aplicagdo de metodologias para sintese, traducdo e uso de evidéncias
em politicas e praticas de saude;

IIT — Promover eventos, cursos e agdes de capacitagao para disseminacao de evidéncias;
IV — Prestar apoio técnico a gestores e equipes de saude na tomada de decisdo;

V — Manter repositorio digital de evidéncias na biblioteca da FEPECS de acesso publico;
VI — Participar de redes de pesquisa nacionais e internacionais;

VII — Estabelecer parcerias com institui¢des para cooperagdo técnico-cientifica em projetos e iniciativas
correlatas.

Capitulo IV — Do Funcionamento

Art. 6° O funcionamento do NEV observara o Plano de Atividades aprovado pela CPECC, contendo
metas, prazos ¢ indicadores de desempenho, e seguira as seguintes diretrizes operacionais, observadas as
competéncias regimentais da ESP/DF e da CPECC:

I — Elaboragao participativa no Plano de Atividades, com contribui¢des da Coordenagao Técnica e dos
membros do NEV;

IT — Priorizagdo e gestdo do portfolio de demandas por meio de critérios de relevancia, urgéncia,
factibilidade e impacto;

IIT — Definicdo de responsabilidades para cada projeto ou produto;

IV — Estabelecimento de fluxos e prazos padrao para atendimento de demandas: acolhimento, triagem,
pactuacdo de escopo, execucdo, validagdo e entrega;

V — Registro das atividades em sistema eletronico oficial, assegurando versionamento, rastreabilidade e
preservacao documental;

VI — Producdo de atas das reunides e arquivamento em repositorio institucional, conforme padroes
definidos pela ESPDF;

VII — Monitoramento mensal dos indicadores do Plano de Atividades e revisdo anual das metas;

VIII - Observancia de padrdes metodologicos e éticos na sintese de evidéncias, avaliagdo de tecnologias e
pesquisas correlatas;

IX — Promogdo de capacitagdes internas para desenvolvimento de competéncias técnicas e gerenciais do
time;

X — Gestao de riscos e de qualidade, com planos de contingéncia, andlise de licdes aprendidas e melhoria
continua;

XI — Articulacdo intersetorial com unidades da ESPDF e parceiros externos para execu¢do de projetos e
iniciativas estratégicas.

Art. 7° As defini¢des operacionais e técnicas do NEV serdo realizadas no ambito da CPECC, observadas
as competéncias institucionais da ESP/DF.

Capitulo VI — Das Disposicoes Gerais

Art. 8° Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Dire¢ao da ESP/DF, ouvido, quando
necessario, a CPECC e o COEPE.

Art. 9° A alteragao substancial da estrutura ou eventual extincdo do NEV dependera de deliberagao do



COEPE, observadas as competéncias regimentais da ESP/DF.

Art. 10° Este regulamento operacional entra em vigor na data de sua publicagao oficial.

(*) Resolugdo republicada por conter incorregdes na Resolucdo n® 005/2025, publicada na aba do Coepe
do site da Escola de Saude Publica do Distrito Federal.

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA RAMOS MONTEIRO -
Matr.0284907-0, Presidente do Colegiado, em 12/06/2026, as 10:20, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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